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“Academy Art Lab” 

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di incarichi di 

docenza di laboratorio per il progetto Academy Art Lab nell’ambito del 

programma della Regione Campania “Scuola viva – Azioni di 

Accompagnamento” 
 

Il DIRETTORE 
 

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 1183 del 15/11/2019 in cui si approva, tra 

le candidature ammesse a finanziamento contenute nell’allegato B, a valere sulle risorse del POR 

Campania FSE 2014-2020 - Asse III – Obiettivo specifico 12 che trova capienza nel complesso delle 

risorse di cui alla DGR n.281 del24/06/2019, la proposta progettuale Academy Art Lab della nostra 

Accademia; 

VISTO che il progetto ammesso a finanziamento prevede la realizzazione di 1800 ore di attività di 

laboratori artistici e campus; 

VISTA la costituzione della Short List di esperti esterni prot.n.3141 del 03/12/2021 

CONSIDERATO che nella fase esecutiva per cause di forza maggiore sopraggiunte non risultano 

disponibilità nell’ambito della short list a coprire ulteriori moduli delle aree dei laboratori di 

Fotografia e Design della comunicazione 

RENDE NOTO CHE 
 

1. È indetta una procedura comparativa, finalizzata all’integrazione della short list per l’eventuale 

conferimento di incarichi di docente di laboratorio (fascia C), per moduli da 30 ore cad., destinati 

agli alunni   di 13 istituti secondari di secondo grado di Napoli e provincia, partner del progetto. 

2. Gli obiettivi del progetto comprendono: applicare una didattica sperimentale che coniughi 

conoscenze, competenze e relazioni sociali per il contrasto ai fenomeni di marginalizzazione 

sociale; far conoscere le professioni legate all’Arte e alla creatività, nonché le competenze 

necessarie ed i percorsi formativi specifici; favorire l’interesse per Arte e Cultura, quali beni 

comuni e valori da tutelare in quanto volti ad elevare la qualità della vita del singolo e della 

 

 



 

 

                    comunità, rafforzare le reti tra formazione scolastica e alta formazione, nonché tra scuole ed            

                    imprese   creative e culturali.  

3. Le aree laboratoriali da integrare nella short list sono le seguenti: 
 

Design della 

Comunicazione 

Fotografia 

  

 

 

 Gli Istituti partner sono: 

 

 
Istituto Nautico Caracciolo - Procida 

Istituto Secondario "Alfonso Casanova"- Napoli 

ISIS Europa - Pomigliano d'Arco 

Liceo Genovesi - Napoli 

ITI Medi - San Giorgio 

Istituto Alberghiero Telese - Ischia 

Liceo GB Vico - Napoli 

Liceo Vittorio Emanuele - Napoli 

 

4. Le attività laboratoriali si svolgeranno in presenza, nelle sedi dei singoli istituti scolastici, 

secondo le disposizioni sanitarie vigenti. 

5. La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, 

senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Direzione di questa Accademia. 

6. La domanda di partecipazione alla selezione, completa di curriculum, autocertificazione del 

titolo conseguito con votazione finale e documento di identità, deve essere redatta 

esclusivamente secondo lo schema di cui all'Allegato A e presentata in un unico PDF di massimo 

5MB, nominato con nome e cognome del-la candidato/a e riportando l’area di appartenenza 

della candidatura, a partire dalla pubblicazione del presente Bando via email all’indirizzo: 

academyartlab@abana.it, tassativamente entro le ore 13.00 del giorno 09/01/2022. 

 

7. Requisiti generali di ammissione: 

a. Età non inferiore a 18 anni; 

b. Cittadinanza italiana o in uno stato membro UE, 

c. Idoneità fisica all’impiego, 

d. Godimento dei diritti civili e politici, 

e. Assenza di situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente e/o 

controversie con l’Accademia di Belle Arti di Napoli, 
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f. Non essere stato dispensato o destituito dall’impiego, per nessuna ragione, da una 

Pubblica Amministrazione, 

g. Adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini di altri Stati membri UE), 

h. Diploma Accademico di secondo livello presso l’Accademia di Belle Arti di Napoli, 

i. Esperienza nell’ambito didattico, formativo e laboratoriale. 

8. La selezione avverrà a seguito di comparazione di curricula e colloquio attitudinale, con una 

commissione composta dal Direttore o suo delegato e due membri del coordinamento 

esecutivo del progetto Academy Art Lab. 

9. I criteri di valutazione saranno: 

a. Titolo di studio e relativa votazione – punteggio: 0-20 

b. Curriculum – punteggio: 0-20 

c. Colloquio attitudinale – punteggio 0-60 

10. I candidati così integrati nella short list potranno essere individuati quali destinatari di incarichi 

di docenza di fascia C , mediante sottoscrizione di contratto di collaborazione occasionale  

( Art.2222 C.C. e segg.) con l’Accademia di Belle Arti di Napoli. 

Il corrispettivo per la prestazione sarà calcolato in base al numero dei moduli /ore per modulo/ € 

30,00 ad ora complessivi (art. 4), al lordo della ritenuta d’acconto del 20%. Il prestatore è tenuto ad 

indicare, tramite propria dichiarazione, la ricorrenza o meno dell'obbligo contributivo INPS dovuto 

alla Gestione separata al superamento del limite di 5.000,00 euro annui in relazione ai compensi 

della stessa natura già percepiti da altri soggetti nel corso dello stesso anno. 

11. I colloqui orali si svolgeranno online su piattaforma zoom il giorno 10/01/2022 alle ore 15. Il link sarà 

comunicato via mail alle/ai candidate/candidati. 

12. Il presente avviso è pubblicato sul sito web http://www.abana.it/bandi. 
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Allegato A 
 

Al Direttore dell’Accademia 

di Belle Arti di Napoli 

Il/La sottoscritto/a , nato/a a (prov. ), il 

  ,residente in prov.    

indirizzo ,cap  tel cel.  

e-mail:     

CHIEDE 

di partecipare alla “Procedura comparativa per il conferimento di incarichi di docenza di laboratorio 

per il progetto Academy Art Lab nell’ambito del programma della Regione Campania “Scuola viva – 

Azioni di Accompagnamento” 

per la seguente area: 

 
 

 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità: 

- di non essere dipendente di amministrazione pubblica; 

- di non avere un rapporto di lavoro dipendente o di collaborazione incompatibili con le Accademie 

italiane; 

- di non essere sottoposti a procedimento disciplinare all’esito del quale sia stata comminata la 

sanzione della decadenza dall’impiego; 

- di non avere in atto una controversia con l’Accademia di Belle Arti di Napoli, 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento, 

- di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, ovvero per aver conseguito l’impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti, 

- di non essere stato sottoposto a procedimento penale per delitti dolosi per i quali sia prevista la 

pena della reclusione superiore nel massimo ad anni cinque. 

- di essere in possesso del Green Pass come da DL 172/2021 

Allega ai fini della valutazione: 

• la fotocopia di un documento valido di riconoscimento e il codice fiscale; 

• autocertificazione del titolo conseguito con votazione finale; 

• curriculum delle attività artistico – professionali, culturali, scientifiche e didattiche. 
 
 

Data  firma   
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