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“AcademyArtLab”

Avviso di procedura comparativa per il conferimento di incarichi

didocenza di laboratorio per il progetto Academy Art Lab nell’ambito

delprogramma della Regione Campania “Scuola viva — Azioni

diAccompaghamento”

IIDIRETTORE

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 1183 del 15/11/2019 in cui si approva,
trale candidature ammesse a finanziamento contenute nell’allegato B, a valere sulle risorse del
PORCampania FSE 2014-2020 - Asse Il — Obiettivo specifico 12 che trova capienza nel complesso
dellerisorse di cui alla DGR n.281 del24/06/2019, la proposta progettuale Academy Art Lab della
nostraAccademia;

VISTO che il progetto ammesso a finanziamento prevede la realizzazione di 1800 ore di attivita
dilaboratori artisticiecampus;

RENDENOTOCHE

1. Eindettaunaproceduracomparativa,finalizzataallacreazionediunashortlistperl’eventualeconfer
imentodiincarichididocentedilaboratorio(fasciaC),destinatoagruppidil0/15alunnidil3istitutise
condaridisecondo gradodiNapolieprovincia,partnerdelprogetto.

2. Gli obiettivi del progetto comprendono: applicare una didattica sperimentale che
coniughiconoscenze, competenze e relazioni sociali per il contrasto ai fenomeni di
marginalizzazionesociale; far conoscere le professioni legate all’Arte e alla creativita, nonché
le competenzenecessarie ed i percorsi formativi specifici; favorire l'interesse per Arte e
Cultura, quali benicomuni e valori da tutelare in quanto volti ad elevare la qualita della vita
del singolo e dellacomunita, rafforzare le reti tra formazione scolastica e alta formazione,
nonché tra scuole edimpresecreativeeculturali.

3. Imodulilaboratorialisonosuddivisinelleseguentiaree:



Area Ore

permod
ulo

Pittura 30




Scultura 30

Decorazione 30

Graficad’Arte 30

Scenografia 30

NTA 30

Design 30
della

Comunicazione

Fashiondesign 30

Fotografia 30

Cinema 30

4. Gliistitutiscolasticidestinatarideilaboratorisonoiseguenti:

IstitutoNauticoCaracciolo-Procida

IstitutoSecondario"AlfonsoCasanova"-Napoli
LiceoCaselli DeSanctis-Napoli
ISISEuropa-Pomiglianod'Arco
LiceoGenovesi-Napoli
LiceoGrandi-Sorrento
ISPG.Marconi-Giugliano
ITIMedi-SanGiorgio
LiceoPalizzi-Boccioni-Napoli
LiceoArtisticoS.S. Apostoli-Napoli
IstitutoAlberghieroTelese-Ischia
LiceoGBVico -Napoli

LiceoVittorioEmanuele-Napoli

5. Le attivitalaboratorialisi svolgerannoinpresenza,nelle sedi dei singoliistituti
scolastici,secondoledisposizionisanitarievigenti.

6. Lacollaborazionesaraespletatapersonalmentedalsoggettoselezionato
inpienaautonomia,senzavincolidisubordinazione,incoordinamentoconlaDirezionediquestaAcc
ademia.



7. La domanda di partecipazione alla selezione, completa di curriculum, autocertificazione
deltitoloconseguitoconvotazionefinaleedocumentodiidentita,deveessereredattaesclusivamen
tesecondoloschemadicuiall'AllegatoAepresentatainununicoPDFdimassimo5MB, nominato con
nome e cognome del-la candidato/a e riportando I'area di appartenenzadella candidatura, a
partire dalla pubblicazione del presente Bando via email
all'indirizzo:academyartlab@abana.it,tassativamenteentroleore13.00delgiorno15/10/2021.

8. Regquisitigeneralidiammissione:

a. Etanoninferioreal8anni;

b. CittadinanzaitalianaoinunostatomembroUE,

c. ldoneitafisicaall'impiego,

d. Godimentodeidiritticiviliepolitici,

e. Assenzadisituazionidiincompatibilitaprevistedallanormativavigentee/ocontroversiec
on I’AccademiadiBelleArti diNapoli,

f. Nonesserestatodispensatoodestituitodall’impiego,pernessunaragione,daunaPubblic
aAmministrazione,

g. Adeguataconoscenzadellalinguaitaliana(pericittadinidialtriStatimembriUE),

h. DiplomaAccademicodisecondo livellopressol’AccademiadiBelleArtidiNapoli,

i. Esperienzanell’ambitodidattico,formativoe laboratoriale.

9. La short list sara redatta a seguito di comparazione di curricula e colloquio attitudinale,
conuna commissione composta dal Direttore o suo delegato e tre membri del
coordinamentoesecutivodelprogettoAcademy ArtLab.

10. Icriteridivalutazionesaranno:

a. Titolodistudioerelativavotazione—punteggio:0-20
b. Curriculum—punteggio:0-20
c. Colloquioattitudinale—punteggio0-60

11.1 candidati cosi inseriti nella short list potranno essere individuati, a seguito di
scorrimentodella lista stessa, quali destinatari di incarichi di docenza di fascia C , mediante
sottoscrizionedicontrattodicollaborazioneoccasionale(Art.2222C.C.esegg.)conl’AccademiadiB
elleArtidiNapoli.

Il corrispettivo per la prestazione sara calcolato in base al numero dei moduli /ore per
modulo/€30,00adoracomplessivi(art.4),allordodella
ritenutad’accontodel20%.llprestatoreetenutoadindicare, tramite propria dichiarazione, Ia
ricorrenza o meno dell'obbligo contributivo INPS dovutoalla Gestione separata al superamento del
limite di 5.000,00 euro annui in relazione ai
compensidellastessanaturagiapercepitidaaltrisoggettinelcorsodellostessoanno.

12. Icolloquioralisisvolgerannoinpresenza,nellasededell’AccademiadiBelleArti,secondouncalendariochever
racomunicatoentroil giorno12/10/2021.
13. lpresenteavvisoepubblicato sulsitowebhttp://www.abana.it/bandi.
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AllegatoA

Al Direttore
dell’AccademiadiBell

e ArtidiNapoli

Il/Lasottoscritto/a ,nato/aa (prov. ),il
,residente in prov.
indirizzo ,cap tel cel.
e-mail:
CHIEDE

diparteciparealla“Proceduracomparativaperilconferimentodiincarichididocenzadilaboratorioper il

progetto Academy Art Lab nell’ambito del programma della Regione Campania “Scuola viva —

Azionidi Accompagnamento”

perlaseguentearea:

Atalfinedichiarasottolapropriaresponsabilita:

- dinonesseredipendentediamministrazionepubblica;

- dinonavereunrapportodilavorodipendenteodicollaborazioneincompatibiliconleAccademieitalian
€;

- dinonesseresottopostiaprocedimentodisciplinareall’esitodelqualesiastatacomminatalasanzione

delladecadenzadall’'impiego;

— dinonavereinattounacontroversiaconl’AccademiadiBelleArtidiNapoli,

— dinonesserestatodestituitoodispensatodall’'impiegopressounaPubblicaAmministrazioneperpersi

stenteinsufficienterendimento,

— dinonesserestatolicenziatopermotividisciplinari,ovveroperaverconseguitol’impiegomediantelap

roduzionedidocumenti falsioconmezzi fraudolenti,

- dinonesserestatosottopostoa
procedimentopenaleperdelittidolosiperiqualisiaprevistalapenadellareclusionesuperiorenel

massimoadanni cinque.
Allegaaifinidellavalutazione:
e |afotocopiadiundocumentovalidodiriconoscimentoeilcodicefiscale;
e autocertificazionedeltitoloconseguitoconvotazionefinale;

e curriculumdelleattivitaartistico—professionali,culturali,scientificheedidattiche.

Data firma




