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Ministero dell’ Universita e della Ricerca
ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI NAPOLI

&

Decreto n. 8 del 23/02/2023

PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI PER LA PROGRESSIONE VERTICALE INTERNA,
FINALIZZATA AL RECLUTAMENTO DI UNA UNITA’ DI PERSONALE COLLABORATORE DI
BIBLIOTECA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO AREA IlI, CCNL ISTRUZIONE E RICERCA
SETTORE AFAM, RISERVATA Al DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELL’AREA II,
PROFILO ASSISTENTE, IN SERVIZIO PRESSO L’ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI NAPOLIL

IL PRESIDENTE
VISTI:
- laLegge 7 agosto 1990 n. 241 recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi, e successive modifiche e integrazioni;
- il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 recante norme sull'accesso all'impiego nelle pubbliche amministrazioni

¢ modalita di svolgimento dei concorsie successive modifiche e integrazioni;

- laLegge 21 dicembre 1999 n. 508 recante norme di Riforma delle Accademie di Belle Arti, dell'Accademia
nazionale di danza, dell'Accademia nazionale di arte drammatica, degli [stituti superiori per le industrie
artistiche. dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati";

_ il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 Testo Unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche:

_ il D.P.R.28 febbraio 2003 n. 132 -Regolamento recante criteri per l'autonomia Statutaria, regolamentare
e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della L. 21/12/1999 n, 508;

- lo Statuto di Autonomia dell'Istituzione:

- il C.C.N.L. del Comparto A.F.A.M. per il quadriennio normativo 2006/09 ed il biennio economico
2006/07 sottoscritto in data 04/08/2010:

- C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca sezione AFAM triennio 2016/2018 sottoscritto il 19 aprile 2018;

_ la nota Mur n. 31994 del 17/11/2022 che autorizza I’Accademia di Belle Arti di Napoli ad assumere a
tempo indeterminato il collaboratore di biblioteca con procedura di progressione verticale;

- il verbale della commissione esaminatrice preposta alla procedura del 23-02-2023.
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Ministero dell’ Universita e della Ricerca
ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI NAPOLI

DECRETA

E * approvata la seguente graduatoria provvisoria di merito:

dott. MICHELE ROSARIO SALVEMINI

ASSENZA SERVIZIO TITOLI DI COMPETENZE | COMPETENZE TOTALE
PROVV. PRESTATO STUDIO | PROFESSIONALI | PROFESSIONALI
DISCIPLINARI | PROFILO ULTERIORI punto d1 punto d2
punto a SUPERIORE O punto c (art. (art. 5) bando (art. 5) bando
(art. 5) bando EQUIVALENTE 5) bando
punto b
(art. 5) bando
0 0 4 2 3
0 0 4 punti 2 punti 3 punti 9 punti
dott.ssa NICOLETTA MARTINO
ASSENZA SERVIZIO TITOLI DI COMPETENZE | COMPETENZE TOTALE
PROVV. PRESTATO STUDIO | PROFESSIONALI | PROFESSIONALI
DISCIPLINARI | PROFILO ULTERIORI punto d1 punto d2
punto a SUPERIORE O punto c (art. (art. 5) bando (art. 5) bando
(art. 5) bando | EQUIVALENTE 5) bando
punto b
(art. 5) bando
0 0 0 2 5
0 0 0 2 punti 5 punti 7 punti

Avverso la presente graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo finalizzato alla rettifica di eventuali errori
materiali, entro 5 giorni dalla data di pubblicazione nel sito istituzionale dell’ Accademia di Belle Arti di Napoli.

IL PRESIDENTE
§sa ia Marchiese

el o
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